Положение

о порядке деятельности психолого-медико-педагогической комиссии
Карасукского отделения ГОУ  «Областной центр диагностики и консультирования»
1.   Общее положения
Настоящее положение регулирует организационно-методическую основу деятельности психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК), на базе Карасукского отделения ГОУ «Областной центр диагностики и консультирования» (Карасукское отделение) которое является структурным подразделением государственного образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической, медико-социальной помощи, - «Областной центр диагностики и консультирования» ( ГОУ «ОЦДиК»).
В своей деятельности ПМПК руководствуется международными актами в области защиты прав и законных интересов ребенка, Федеральным законом «Об образовании», Федеральным законом «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями правительства Российской Федерации, решениями Департамента образования Новосибирской области, Положением о Карасукском отделении ГОУ «ОЦДиК», положением о ГОПМПК, настоящим положением о ПМПК Карасукского района.
ПМПК работает в тесном контакте с учреждениями и организациями образования, здравоохранения, органами опеки и попечительства, социальной защиты, органами внутренних дел и прокуратуры, общественными организациями оказывающими образовательными учреждениями помощь в воспитании и развитии обучающихся, воспитанников.
ПМПК является головной по отношению к психолого-медико-педагогическим консилиумам (ПМПк) образовательных учреждений, имеющихся на данной территории, и строит свои взаимоотношения с ними через систему договоров в рамках государственного заказа;
Методическое сопровождение работы ПМПК осуществляет ГОПМПК, Министерством образования Российской Федерации, управлением образования Новосибирской области.
2.   Цели и задачи
2.1.Целью ПМПК является организация помощи детям с отклонениями в развитии на основе    проведения    комплексного    диагностического    обследования    и    определения специальных условий для получения ими образования и необходимого медицинского обслуживания. 2.2. Деятельность ПМПК направлена на решение следующих задач:
2.2.1.   Своевременное выявление, предупреждение и динамическое наблюдение за детьми с отклонениями в развитии от 0 до 18 лет:
•^ комплексная, всесторонняя, динамическая диагностика отклонений в развитии ребенка и его потенциальных возможностей в диагностически сложных и конфликтных случаях по направлению ПМПк или по инициативе родителей (законных представителей)
содействие и инициирование организации условий развития, обучения и воспитания, адекватных индивидуальным особенностям ребенка;
•^     оформление    коллегиального    заключения    и    рекомендаций    по реализации        образовательной    программы,    организации    психолого-педагогической и медико-социальной помощи ребенку. — переставить на место убранного 2.2.2.   Консультирование   родителей (законных представителей), педагогических,
медицинских и социальных работников, непосредственно представляющих
интересы ребенка в семье и образовательном учреждении по вопросам,
находящимся в компетенции ПМПК. 2.2.5.   Методическое   сопровождение   -    ПМП    консилиумов    образовательных
учреждений Карасукского района:
^ Программно-методическое обеспечение дальнейшего сопровождения детей с проблемами в развитии через внедрение уже разработанных и апробированных программ (психологических, логопедических, социальных и др.).
•^ Организация семинаров, конференций по актуальной тематике для практических работников системы образования, здравоохранения, социальной защиты по вопросам организации сопровождения детей с проблемами в развитии и обучении.
2.2.4. Координация взаимодействия специалистов ПМПК со специалистами служб
сопровождения   образовательных   учреждений,   родителями   (законными
представителями)    для    достижения    непрерывности    реабилитационных
мероприятий.
2.2.5. Осуществление       контроля       исполнения       рекомендаций,       качества
коррекционно-развивающей работы с ребенком и мониторинг динамики
развития детей, прошедших обследования в условиях ПМПК.
2.2.6. Формирование банка данных  о детях и подростках  с  нарушениями  в
развитии.
2.2.7. Создание информационной базы данных об учреждениях, в которые могут
обратиться    родители    (законные    представители)    за    помощью    при
возникновении   трудностей  диагностики,   неэффективности   оказываемой
помощи.
2.2.8. Участие в просветительской деятельности, направленной на повышение
психолого-педагогической   и   медико-социальной   и   правовой   культуры
населения.
3. Организация работы и состав ПМПК.
3.1.
ПМПК выполняет одну из функций деятельности Карасукского отделения,
которое является структурным подразделением ГОУ «Областной центр
диагностики и консультирования».
3.2. ГОУ «ОЦДиК» возлагает   функции, действующей на постоянной основе
комиссии с правом определения образовательного маршрута, на ПМПК Карасукского
отделения.
3.3. Деятельность ПМПК ведется в рамках работы Карасукского отделения
3.4.ПМПК с момента регистрации Карасукского отделения приобретает право на
ведение диагностико-консультативной деятельности, пользуется печатью, бланками с наименованием Отделения. 3.5. Обследование детей ПМПК осуществляется по направлению ПМПк, МПк
базовых, опорных школ и дошкольных учреждений, в диагностически сложных и конфликтных случаях, по и инициативе родителей (законных представителей), а
также по инициативе специалистов учреждений образования, здравоохранения,
социальной защиты, органов опеки и попечительства на основании договора между
Карасукским отделением и МУ «Образование Карасукского района» или ОУ;
 3.6.В случае инициативы со стороны сотрудников учреждений образования,
здравоохранения, социальной защиты должно быть получено согласие родителей
(законных представителей). Согласие родителей подтверждается письменным
заявлением. З.Т.Обследование детей осуществляется только в присутствии родителей (законных
представителей). При необходимости прием может быть анонимным (только в
режиме консультации). 3.8.Предварительная запись на обследование осуществляется с согласия родителей
(законных представителей). Родители ставятся в известность о необходимости
представления в ПМГЖ следующих документов:
· свидетельство о рождении ребенка (предъявляется);
· копия коллегиального заключения ПМПк образовательного
учреждения, в котором обучается;
· подробная выписка из истории развития ребенка с заключением врачей:
педиатра, невропатолога, сурдолога, ортопеда (при необходимости получения
дополнительной медицинской информации о ребенке ПМПК направляет запрос
соответствующим медицинским специалистам);
· педагогическое представление (характеристика);
· письменные работы по русскому языку, математике, рисунки и другие
результаты самостоятельной продуктивной деятельности ребенка.
3.9. Обследование ребенка на ПМПК осуществляется специалистами индивидуально и (или) коллегиально, что определяется ПМПК задачами и зависит от индивидуально-типологических особенностей обследуемого.
ЗЛО. По результатам обследования составляется коллегиальное заключение ПМПК с содержанием в нем рекомендациями, с учетом мнения каждого специалиста. Заключение является документом, подтверждающим право детей и обучающихся воспитанников с отклонениями в развитии на обеспечение оптимальных условий для получения ими образования.
3.11.
В протоколе обследования заключения врачей ПМПК имеют форму диагноза в
соответствии с современными требованиями Международной статистической
классификации болезней (десятого пересмотра).
Обязательно вносятся сведения о состоянии зрения, слуха, и моторики. При наличии показания врачи ПМПК рекомендуют наблюдение ребенка, проведение профилактических и лечебных мероприятий соответствующими врачами поликлиники (по месту жительства ребенка) и (или) врачом образовательного учреждения.
3.12. Сведения о ребенке и результаты обследования вносятся в журнал учета детей,
прошедших обследование.
3.13. Родителям ( законным представителям) выдается заключение ПМПК с
рекомендациями ( в данном заключении не указывается клинический диагноз).
3.13. Родители ( законные представители) имеют право:
· Защищать законные права и интересы детей;
· Присутствовать при диагностико-консультационном обследовании ребенка;
3.14. Заключение ПМПК является основой для зачисления ребенка (только с согласия
родителей (законных представителей)) в специальное (коррекционное) образовательное учреждение, специальный (коррекционный) класс, группу и храниться в течении всего времени пребывания ребенка в образовательном учреждении.
3.15. В диагностических сложных случаях специалисты МПК направляют ребенка в диагностические группы круглосуточного пребывания областного центра диагностики
и консультирования или информируют родителей (законных представителей) о других возможностях получения помощи.
3.16. В конфликтных случаях председатель ПМПК информирует родителей (законных
представителей) о праве обращения в ГОПМПК.
3.17. В ПМПК ведется следующая документация:
· Журнал первичного учета детей обратившихся в ПМПК;
· Алфавитная книга;
· Журнал учета детей, прошедших обследование;
•
Протоколы обследования детей на ПМПК
· Список специалистов ПМПК, их должностные инструкции;
· График работы;
3.18.
На первичный прием одного ребенка и сопровождающего его родителей
(законных представителей), других заинтересованных лиц в среднем отводится два
часа (астрономических), на повторный прием - один час. Процедура и
продолжительность обследования определяются возрастным, индивидуальными и
типологическими особенностями развития ребенка.
3.19. Специалисты ПМПК могут выезжать для обследования детей по месту
жительства в рамках государственного заказа на договорной основе с ОУ и в
соответствии с планом совместных действий.
3.20. ПМПК работает в соответствии с органами и учреждениями образования,
здравоохранения, социальной защиты населения, комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав, отделом опеки и попечительства,
общественными организациями по вопросам комплексной и всесторонней помощи
детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.
3.21. Контроль, за исполнением рекомендаций, качества коррекционно-развивающей
работы с ребенком и мониторинг динамики развития детей, прошедших обследования
в условиях ПМПК осуществляется через ПМП-консилиумы ОУ и специалистов МУ
«Образования Карасукского района».
Состав ПМПК.
3.2.1.
Порядок комплектования ПМПК педагогическими и медицинскими
работниками регламентируется Уставом ГОУ «ОЦДиК» и входят его штаты;
3.2.2.
Численный состав ПМПК определяется штатным расписанием в соответствии с
целями, задачами и объемом деятельности Карасукского отделения;
3.2.3. Председатель организует работу ПМПК и несет ответственность за ее
деятельность.
3.2.4. На педагогическую, медицинскую, психологическую работу принимаются лица,
имеющие необходимую профессиональную квалификацию ( специалисты), которая
соответствует требованиям квалификационной характеристики по должности и
полученной специальности и подтверждена документами об образовании;
3.2.5. К педагогической деятельности в ПМПК не допускаются лица, указанные в
пункте 2 статьи 53 Закона РФ «Об образовании»;
3.2.6. Работники ПМПК имеют право на участие в управлении учреждением в порядке,
определенным уставом учреждения, на защиту своей профессиональной чести и
достоинства.
4.   Направления деятельности ПМПК.
Экспертно-диагностическая
· Комплексная, всесторонняя динамическая оценка нарушений в развитии,
препятствующих развитию детей и реализации по отношению к ним
процесса образования
· Определение   специальных   образовательных   потребностей   детей   с
отклонениями   в   развитии    (особенности   отклонений   и   резервных

возможностей    развития;    возрастные    особенности    развития;    темп развития; интересы; способности; «социальная ситуация развития»)
· Определение специальных условий  получения образования детьми с
отклонениями в развитии (тип, вид ОУ; образовательная программа;
форма получения образования; условия получения образования)
· Направление детей с  отклонениями  в развитии для консультации  в
учреждения других ведомств, для обеспечения им сопутствующей или
основной помощи вне системы образования

· Оформление коллегиального заключения на ребенка, рекомендаций по
реализации образовательного маршрута и сопутствующей помощи вне
системы образования.
Консультативное
•
Консультирование подростков с 15 лет, обратившихся в ПМПК
лиц, представляющих интересы ребенка с отклонениями в развитии (родители;     законные     представители;     педагогические,     медицинские, социальные работники и др.) по вопросам     входящим в компетенцию комиссии Сопровождение
· Отслеживание   судьбы   детей,   прошедших   через   ПМПК,   на  основе
прогноза развития и адаптации в системе образования, в соответствии с
данными рекомендациями
· Отслеживание результатов деятельности  самой  ПМПК  (соответствие
прогноза развития с фактической его динамикой)
· Способствовать  интегрированию  личности  ребенка  в  социальную  и
образовательную       среду,       обеспечение       его       психологической,
педагогической,   медицинской   поддержки   и   содействие   ребенку   в
проблемных ситуациях
Аналитическое
· Профессиональный     анализ     каждым     специалистом     «входящей»
информации и результатов обследования ребенка на ПМПК
· Формирование     базы     данных,     необходимой     для      обеспечения
деятельности системы ПМПК на всех уровнях:
· о детях с отклонениями в развитии, прошедших через ПМПК
· об учреждениях системы образования, здравоохранения, соц. защиты, в
которые   может   направляться   ребенок   с   отклонениями   в   развитии   на
территории района
•
об   учреждениях,   в   которые   могут   обратиться   родители   (законные
представители) за помощью при возникновении трудностей диагностики,
неэффективности оказываемой помощи
· Анализ деятельности ПМПК (собственной, ПМПк ОУ - по запросу)

· Разработка  предложений   по  совершенствованию   помощи  детям,
имеющим проблемы в развитии и образовании, и развитию системы
учреждений, оказывающих помощь
Организационно-методическое
· Координация деятельности системы ПМПК района (взаимодействие всех
составных звеньев системы и связей с организациями и учреждениями
других ведомств на территории района)
· Профессиональная  экспертиза  предшествующей   работы  с  ребенком,
поступившим на ПМПК (в форме предложений)
· Внедрение уже разработанных     и  апробированных   программ
(психологических, логопедических, социальных и др.).
•
Организация разнообразных  форм  методической работы  (совещания,
семинары, мастер-классы и т.д.)
Информационно-просветительское
•
Организация и участие в просветительской деятельности, направленной
на     повышение     психолого-педагогической     и     медико-социальной
культуры населения и профессионалов с использованием различных
форм и средств.
5.   Управление работой ПМ ПК
5.1.ГОУ «ОЦДиК» возлагает  функции, действующей на постоянной основе комиссии с правом определения образовательного маршрута, на ПМПК Карасукского отделения.
5.2.Директором ГОУ «ОЦДиК» делегированы руководителю отделения полномочия контроля за работой ПМПК и обеспечения   материально-технических условий.
5.3. Руководитель Карасукского отделения, является председателем комиссии и
назначается на должность директором ГОУ «ОЦДиК».
5.4. Непосредственное руководство осуществляется председателем комиссии.
Председатель ПМПК несет ответственность в соответствии с законодательством
Российской Федерации;
5.5.Отношения между специалистами ПМПК и работодателем регулируются трудовым
договором (контрактом), условия которого не могут противоречить трудовому
законодательству Российской Федерации.
5.6.Оплата труда специалистов ПМПК и продолжительность отпусков соответствуют
повышенным нормам образовательных учреждений коррекционного характера для
работников психолого-педагогического профиля.
5.7.Деятельность ПМПК на территории Карасукского района строится в соответствии
с планом Карасукского отделения и по запросу МУ «Образование Карасукского
района» на договорнбой основе.
6.   Обязанности и права работников ПМПК.
6.1. Обязанности председателя ПМПК:
планирует и организует работу консультации в соответствии с ее Положением и Уставом Центра;
отвечает за соответствие деятельности специалистов цели и основным задачам ПМПК;
организует взаимодействие между специалистами, направляет и контролирует их деятельность;
обеспечивает   соблюдение   правил   внутреннего   распорядка,   санитарно-гигиенического режима, охраны труда и техники безопасности; отвечает за качество работы специалистов;
представляет аналитические справки по результатам деятельности ПМПК за год руководителю Центра;
отвечает за ежегодное обновление (к началу учебного года) банка данных коррекционно-развивающей работы с ребенком, прошедшим обследование в условиях ПМПК;
организует взаимодействие и осуществляет координацию деятельности школьных ПМПк;
своевременно     информирует     руководителя     Центра     и     управление образованием Новосибирской области о фактах нарушения прав детей; по    согласованию   с   директором    Центра   представляет   специалистов консультации   к   поощрениям   и   наградам,   а   также   налагает   на   них взыскания; отвечает за правильное ведение документации;
обеспечивает повышение квалификации сотрудников ПМПК, содействует организации   методической   работы   в   образовательных   учреждениях   в рамках деятельности ПМПк диагностико-консультационного направления; отвечает   за   материально-техническое,   методическое   обеспечение   всех направлений работы комиссии;
6.2.
Сотрудники ПМПК обязаны:
выполнять  требования  Устава  ГОУ   «Областной  центр  диагностики  и
консультирования», в состав которого входит ПМПК;
руководствоваться в своей деятельности профессиональными, этическими
принципами,   нравственными   нормами;   сохранять   конфиденциальность
сведений,   неадекватное  использование   которых  может  нанести  ущерб
здоровью, психологическому и моральному состоянию ребенка и его семье;
защищать  всеми   законными  средствами   на  любом   профессиональном,
общественном и государственном уровне права и интересы детей и их
родителей (законных представителей):
осуществлять    свою    деятельность    в    соответствии    с    должностными
инструкциями, утвержденными руководителем Центра;
регулярно повышать свою квалификацию;
осуществлять   связи  со   специалистами   аналогичного   профиля  на  всех
уровнях системы ПМПК.
6.3.
Сотрудники ПМПК имеют право:
на защиту своих профессиональных интересов, чести и достоинства вплоть
до обращения в судебные органы;
на свободу выбора и использования методических средств в рамках своей
профессиональной компетенции и квалификации;
на льготы, предусмотренные действующим законодательством.
