УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Карасукского района 

Новосибирской области

от 12.05.2017 г. № 1116-п
План повышения

качества образования школ, работающих в сложных условиях и показывающих 
устойчиво низкие результаты образования
(«Дорожная карта»)

Актуальность

   По результатам мониторинга Министерства образования, науки и инновационной политики Новосибирской области, Новосибирского института мониторинга и развития образования в перечень ОО показывающих устойчиво низкие учебные результаты года  в 2015 году вошли шесть школ Карасукского района (19% от общего числа школ в районе). За анализируемый период половина из них по результатам ЕГЭ не всегда обеспечивают выполнение «программы минимум» (не все выпускники получили аттестаты), две школы ни разу не обеспечили выполнение «программы максимум» (выпускники не показывают высоких результатов по предметам). Обучающиеся всех школ, за исключением МБОУ Студёновская СОШ, не принимают участия в региональном и заключительном этапах Всероссийской олимпиады школьников.

   Анализ социального статуса  семей обучающихся показал, что одна школа функционирует в социально благополучной среде, пять школ – в социально нейтральной. В четырёх школах высокая доля обучающихся у которых родители не имеют высшего образования, в трёх школах много обучающихся из неродных семей, в двух – из многодетных. В двух школах высокая доля обучающихся с девиантным поведением.

   В одной школе отмечено хорошее состояние кадров, в пяти – удовлетворительное. Во всех ОО высока доля педагогических работников, не имеющих высшую квалификационную категорию, в четырёх – высшего профессионального образования. 

   По итогам мониторинга систем общего образования Новосибирской области за 2016 год количество школ, показывающих стабильно низкие результаты в Карасукском районе, изменилось.
	Школы, выявленные в 2015 году
	Школы, выявленные в 2016 году 
	Школы, вовлеченные в мероприятие 

2.2 ФЦПРО

	МБОУ Ирбизинская СОШ 
	
	

	МБОУ Беленская СОШ 
	МБОУ Беленская СОШ
	

	МБОУ Шилово-Курьинская СОШ 
	МБОУ Шилово-Курьинская СОШ
	МБОУ Шилово-Курьинская СОШ

	МБОУ Поповская СОШ 
	
	

	МБОУ Студеновская СОШ 
	МБОУ Студеновская СОШ
	

	МБОУ Хорошинская СОШ
	
	

	
	МБОУ СОШ №3
	

	
	МБОУ Михайловская СОШ
	

	
	МБОУ Троицкая СОШ
	МБОУ Троицкая СОШ

	
	МБОУ Чернокурьинская СОШ
	


Выявление и анализ социальных затруднений в деятельности образовательных организаций, которые оказывают влияние на снижение качества образования учащихся, организация индивидуального сопровождения данных школ с учётом выявленных затруднений  стало  главным содержанием программ по выходу из данной ситуации. Создание «дорожной карты» вызвано необходимостью повышения качества образования  среди всех общеобразовательных организаций района. 

Постановка  проблем.

Анализ результатов образовательной деятельности общеобразовательных организаций Карасукского района позволяет выделить проблемы, способствующие  невысокому   качеству  образования в данных учреждениях, а так же причины, вызвавшие их:
	Проблема 

Недостаточно высокий уровень знаний учащихся 9-х классов по математике, выявленный по результатам ОГЭ 
	Причина 1
	Недостаточная  работа  учителей математики по  индивидуальному  дифференцированному подходу к учащимся

	
	Причина 2
	Недостаточно отработанная   психологическая  составляющая по укреплению  стрессоустойчивости учащихся 9-х классов

	Недостаточно высокий уровень знаний учащихся 11-х классов по обязательным предметам ГИА: по математике и русскому языку,  
	Причина 1
	Недостаточная подготовка  по математике  выпускников 11-х классов  базового уровня обучения, сдающих  ЕГЭ по математике профильного уровня

	
	Причина 2
	Недостаточно отработанная   психологическая  составляющая по укреплению  стрессоустойчивости учащихся 11-х классов

	
	Причина 3
	Отсутствие системы индивидуальной дифференцированной работы со слабыми  учащимися по русскому языку  и математике

	Недостаточное кадровое обеспечение 
	Причина 1
	Низкий процент педагогов с первой и высшей квалификационной категорией

	
	Причина 2
	Недостаточное количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации

	
	Причина 3
	Отсутствие узких специалистов  учителей –предметников 


	Анализ кадрового обеспечения школ, показывающих устойчиво низкие результаты

	Показатель
	По годам

	
	2014
	2015
	2016

	Всего педагогических работников
	184
	181
	175

	Образовательный уровень  педагогических работников
	С высшим образованием
	133
	134
	133

	
	С высшим образованием педагогической направленности
	129
	129
	129

	
	Со средним профессиональным образованием
	51
	47
	42

	
	Имеют квалификационную категорию: 

высшую – 
первую – 
соответствие занимаемой должности – 

не имеют – 
	6

44

113
22
	6

48

119

8
	8

51

110

6

	Образовательный уровень руководителей
	Имеют квалификационную категорию:

высшую – 
первую – 
соответствие занимаемой должности – 
	3

7
	5

4

1
	5

3

2

	Педагоги пенсионного возраста
	27
	25
	23

	Педагоги до 30 лет
	52
	53
	54

	Участие в проектах
	МБОУ Студеновская СОШ - «Разработка и внедрение модели системы управления качеством образования в общеобразовательных учреждениях НСО»
	МБОУ Поповская, СОШ № 3-«Обучение и социализация детей с ОВЗ в инклюзивном образовательном пространстве Новосибирской области
	МБОУ Поповская, СОШ № 3-«Обучение и социализация детей с ОВЗ в инклюзивном образовательном пространстве Новосибирской области

	Повышение  квалификации (всего)
	77
	78
	87

	Контингент

	Общее количество учащихся
	1344
	1342
	1360

	Социальный статус семей

	Малообеспеченные семьи
	215
	214
	222

	Многодетные семьи
	198
	220
	

	Дети, состоящие на учете в ПДН
	28
	20
	16

	Государственная итоговая аттестация

	Общее количество участников ОГЭ/ЕГЭ
	101/83
	110/94
	110/76

	Количество учащихся, окончивших школу с отличием 9/11 класс
	2/5
	6/5
	1/2

	Результаты ГИА 

	
	Русский язык
	Математика

	 
	2014
	2015
	2016
	2014
	2015
	2016

	Беленская СОШ
	55,2
	56,89
	46,88
	34,5
	35,25
	21,2

	Ирбизинская СОШ
	55,13
	62,07
	70
	30,5
	34,5
	34

	Поповская СОШ
	51,33
	42,25
	51,33
	25,67
	5
	

	Студёновская СОШ
	46,5
	55,29
	46,5
	22
	50
	18

	Хорошенская СОШ
	39,57
	50,25
	53,9
	27,38
	14,8
	40,33

	Шилово-Курьинская СОШ
	42,67
	48
	49,75
	33,33
	27
	20,5

	МБОУ СОШ № 3
	45,65
	49,32
	43,62
	25,58
	25,8
	18,6

	Михайловская СОШ
	51,57
	48,29
	49,28
	31
	20,75
	27,5

	Троицкая СОШ
	47,44
	58
	44,5
	34,67
	38,5
	23

	Чернокурьинская СОШ
	53,88
	56,86
	50
	35,13
	36
	28

	Средний балл по району
	54,2
	58
	58,57
	38,8
	37,32
	42,66

	Успеваемость

	
	2014
	2015
	2016

	
	Общая успеваемость (%)
	Качественная успеваемость(%)
	Неуспевающие 
	Общая успеваемость (%)
	Качественная успеваемость(%)
	Неуспевающие 
	Общая успеваемость (%)
	Качественная успеваемость(%)
	Неуспевающие 

	Беленская СОШ
	97
	31,1
	1
	98
	30
	2
	94,59
	27,03
	6

	Ирбизинская СОШ
	99
	37,1
	1
	98
	24
	2
	98,9
	26,37
	1

	Поповская СОШ
	99,3
	28,4
	1
	97,6
	31,3
	0
	100
	31,67
	0

	Студёновская СОШ
	98,6
	27,1
	0
	99,4
	32,7
	1
	99,4
	30,8
	1

	Хорошенская СОШ
	92
	39
	9
	95
	31
	8
	93,96
	27,47
	11

	Шилово-Курьинская СОШ
	91
	29
	2
	98
	30
	2
	98,1
	29,52
	1

	МБОУ СОШ № 3
	100
	32,1
	0
	97,8
	26,46
	3
	95,36
	20,20
	14

	Михайловская СОШ
	98
	37,3
	1
	100
	52
	0
	100
	38,64
	0

	Троицкая СОШ
	98
	32,4
	1
	97,7
	30,5
	1
	100
	30,28
	0

	Чернокурьинская СОШ
	97,3
	22,3
	1
	98,1
	24,6
	2
	98,97
	21,65
	1

	Средняя по ОУ с низкими показателями
	96,9
	31,4
	17
	97,7
	31
	21
	97,5
	28,1
	35

	Дополнительное образование

	
	Доля учащихся, охваченных дополнительным образованием
	140%
	133%
	136%


Количество выпускников, сдавших ЕГЭ  выше  тестовых баллов (ТБ2)
	 

 ОУ
	Русский язык
	Математика

	
	2014
	2015
	2016
	2014
	2015
	2016

	СОШ № 3
	1
	0
	0
	1
	0
	0

	Беленская СОШ
	1
	0
	0
	1
	0
	0

	Ирбизинская СОШ
	0
	3
	1
	0
	0
	0

	Михайловская СОШ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Поповская СОШ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Студёновская СОШ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Троицкая СОШ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Хорошенская СОШ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Чернокурьинская СОШ
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	Шилово-Курьинская СОШ
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Количество выпускников, не сдавших ЕГЭ 

	 ОУ
	2014
	2015
	2016

	СОШ № 3
	2
	1
	 

	Беленская СОШ
	 
	 
	 

	Ирбизинская СОШ
	 
	1
	 

	Михайловская СОШ
	 
	1
	1

	Поповская СОШ
	 
	2
	 

	Студёновская СОШ
	 
	1
	1

	Троицкая СОШ
	 
	1
	 

	Хорошенская СОШ
	 
	 
	1

	Чернокурьинская СОШ
	 
	1
	2

	Шилово-Курьинская СОШ
	 
	 
	 

	Итого
	2
	8
	5

	Не сдали всего в районе
	3
	14
	 12


Результаты участия во всероссийской олимпиаде школьников. 
	№
	
	Школьный этап
	Муниципальный этап
	Региональный этап

	
	
	
	
	

	2014 –  2015  учебный год

	
	Количество участников
	1055
	128
	1
МБОУ Студёновская СОШ             (Немецкий язык)



	
	Количество победителей и призёров
	448
	5
	1

МБОУ Студёновская СОШ 
(Немецкий язык)

	2015 –  2016 учебный год

	
	Количество участников
	1036
	105
	0

	
	Количество победителей и призёров
	445
	8
	0

	2016 –  2017 учебный год

	
	Количество участников
	1336
	178
	0


	
	Количество победителей и призёров
	527
	3
	0


Возможные риски, возникающие при реализации муниципальной «дорожной карты»

Финансово-экономические риски – изменение предусмотренных бюджетных средств, что может вызвать отказ от решения ряда задач.
Социальные риски - увеличение доли учителей достигших пенсионного возраста, низкий уровень профессионализма (малое количество учителей с высшим образованием и высшей квалификационной категорией), ежегодная смена кадров, отсутствие узких специалистов;

-наличие учащихся,  не освоивших образовательную программу по итогам учебного года;

-низкие результаты ГИА по обязательным предметам
Меры управления возможными рисками:

- мониторинг;

- открытость и подотчетность на всех уровнях управления «дорожной картой»;

- методическое и аналитическое сопровождение;

- информационное сопровождение.

Показатели эффективности реализации муниципальной «дорожной карты»

 Повышение уровня достижений учащихся в образовательном процессе:
 - процент успеваемости;

 - процент качества обученности;

 - процент учащихся, участвующих в предметных олимпиадах;

 - средний балл результатов итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ по предметам;

Повышение общественного рейтинга ОО:
 - степень удовлетворенности образовательным процессом родителями;

 - степень удовлетворенности образовательным процессом учащимися;

Уровень мастерства учителей:

 - разработка и реализация индивидуальных маршрутов;

 - повышение квалификации, переподготовка в соответствии с преподаваемым предметом;

 - процент учителей, имеющих первую и высшую квалификационные категории;

 - повышение рейтинга учителей по результатам опросов учащихся, родителей, коллег.

План мероприятий по реализации «дорожной карты»
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Планируемый результат

	Организационно – управленческие мероприятия

	
	Проведение мониторинга школ, работающих в сложных социальных условиях и выявление  причин низкого качества образования 
	ежегодно
	Администрация района,
МКУ «Управление образования»
	Организация системы мониторинга, контроля и принятия управленческих решений по повышению эффективности деятельности школ

	
	Организация консультационного и методического сопровождения реализации планов школ по повышению качества образования
	2017- 2019
	МКУ «Управление образования»
	Помощь в реализации школьных дорожных карт. Контроль выполнения плановых мероприятий

	
	Проведение отчетных сессий руководителей общеобразовательных учреждений по реализации планов, позволяющих в ходе их реализации обеспечить повышение качества образования
	ежеквартально 
	Администрация района,
МКУ  «Управление образования»
	Принятие управленческих решений по корректировке проектов

	
	Проведение ежегодного мониторинга школ, направленного на оценку результатов реализации  планов школ
	ежегодно
	Администрация района,
МКУ «Управление образования»
	Повышение качества преподавания и эффективности образовательного процесса

	
	Обеспечение дополнительного финансирования программ развития школ, повышения квалификации руководящих и педагогических работников школ
	2017-2019
	Администрация района
	Повышение мотивации и стимулирование ответственности педагогов

	
	Включение в стимулирующие выплаты педагогам показателей,  характеризующим результативность педагогов, работающих с детьми  с ОВЗ, испытывающими трудности  в освоении основных общеобразовательных программ,  в развитии и социальной адаптации, с учебными и поведенческими проблемами, и их семьями 
	2017-2019
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Повышение мотивации педагогов

	
	Организация школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников
	По плану работы
	МКУ «Управление образования»,
Руководители ОУ
	Активация работы с категорией детей, имеющих повышенную мотивацию к обучению, выявление одаренных детей. Наличие призеров и победителей регионального этапа 

	Взаимодействие школ с низкими результатами и техническим лицеем №176, реализующим проект «Разработка и внедрение модели системы управления качеством образования в общеобразовательных учреждениях НСО»

	
	Консультации по вопросам создания системы управления качеством образования  на базе МБОУ ТЛ №176
	По запросам в течение всего периода


	Кривушев С.А., директор МБОУ

 ТЛ №176
	Повышение профессиональной компетенции педагогических работников. Организация и участие в межрайонном семинаре на базе лицея «Представление лучших практик и опыта работы системы образования Баганского, Карасукского и Купинского районов в реализации проекта школьного инженерного образования»

	
	Мероприятия по подготовке к ГИА (диагностика затруднений педагогов по вопросам подготовки учащихся к ГИА)
	2017-2019
	Кривушев С.А., директор МБОУ 

ТЛ №176
	Положительная динамика результатов ГИА, 100% сдача выпускниками  школ ГИА

	
	Совместные мероприятия по повышению уровня квалификации педагогических работников
	1 раз в четверть


	Кривушев С.А., директор МБОУ

 ТЛ №176
	Увеличение доли педагогических работников с первой и высшей квалификационной категорией до 70%



	
	Цикл управленческих практикумов на базе МБОУ ТЛ №176 по теме «Качество школьного образования»
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образования»,
Кривушев С.А., директор МБОУ

 ТЛ №176
	Повышение профессиональной компетенции  руководителей в вопросах управления качеством образования

	
	Проведение в образовательных учреждениях аналитических семинаров по выявлению причин низких результатов обучения
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образования»,
Кривушев С.А., директор МБОУ

 ТЛ №176
	Разработка рекомендаций по устранению причин низких результатов

	
	Создание муниципальных рабочих групп для тьюторского сопровождения школ и педагогов с низкими результатами
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образование», председатели РМО
	Повышение профессиональной компетентности учителей, улучшение результатов обучения 

	
	Проведение адресных консультаций для учителей-предметников по применению дистанционных образовательных технологий и работе в сетевых профессиональных сообществах
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образование», председатели РМО
	Повышение профессиональной компетенции педагогов. Консультирование 100% педагогов всех ОУ

	
	Вовлечение педагогов в методические объединения для совершенствования технологий преподавания
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образование», председатели РМО
	Улучшение результатов обучения. Проведение ежемесячно на базе одного из ОУ районного семинара 

	
	Взаимодействие между педагогами образовательных учреждений Карасукского района по обмену опытом, успешными образовательными технологиями, эффективными методиками организации образовательной деятельности
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образование», председатели РМО
	Улучшение результатов обучения. Охват обобщением опыта не менее 25 % педагогов от каждого ОУ ежегодно.
Организация и проведение на базе лицея муниципального этапа научно-практической конференции школьников Карасукского района с охватом более 300 учащихся

	
	Вовлечение учащихся в техническое творчество
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образование», 

Кривушев С.А., директор МБОУ ТЛ № 176,
Цыганков В.А. директор МБУ ДО ДЮЦ
	Повышение мотивации обучения, охват техническим творчеством не менее 50 % учащихся в каждом ОУ

	
	Вовлечение учащихся в предпринимательскую деятельность
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образование»
	Повышение мотивации обучения, создание не менее 10 кампаний

	
	Работа консультационного центра эффективного использования новых информационных ресурсов 
	В течение всего периода
	МКУ «Управление образования», Стрельников А.В., директор МБОУ 

СОШ № 5
	Повышение профессиональной компетенции педагогов. Получение консультаций 100% педагогов ОУ

	
	Участие в проекте «Сетевая дистанционная школа»
	С мая 2017 
	МКУ «Управление образования», МБОУ ТЛ №176,
МБОУ Ирбизинская, Беленская, Поповская, Михайловская, Студеновская, Троицкая, Шилово-Курьинская, Чернокурьинская, Хорошенская СОШ, СОШ №3
	Увеличение доли учащихся, обучающихся дистанционно  (не менее 50% учащихся в ОУ)

	Информационно – аналитическая деятельность

	
	Подготовка сборника, содержащего аналитические материалы по итогам  государственной аттестации
	Август 2017

Август 2018

Август 2019
	МКУ «Управление образование»
	Принятие современных мер направленных на обеспечение качественного образования

	
	Анализ результатов общей и качественной успеваемости по итогам четвертей, учебного года
	По итогам четвертей, учебного года
	МКУ «Управление образования»
	Система непрерывного мониторинга, позволяющая принять соответствующие решения по устранению негативных явлений. Заслушивание руководителей ОУ на совещаниях руководителей

	
	Организация проведения мониторинговых исследований в 5, 8, 10 классах
	В течение учебного года
	МКУ «Управление образования»
	Получение объективной информации о состоянии качества образования и ее использование для принятия своевременных мер

	 Организации воспитательной работы

	
	Внедрение РДШ   в школы района (в настоящее время экспериментальная площадка  в Калиновской СОШ- 180уч-ся)
	В период 1 полугодия 2017-2018 учебного года, далее ежегодно
	 МБУ ДО ДДТ и МБОУ Калиновская СОШ
	Активизация детского самоуправления, внедрение РДШ.

Увеличение количества членов РДШ до 100%

	
	Организация центра патриотического воспитания оборонно-спортивного направления (в настоящее время ВКП-30уч-ся)
	В 1 полугодии 2017-2018 учебного года, далее ежегодно
	ВПК «Флагман» СОШ №3,  все школы района
	Активизация военно-патриотической работы, организация Юнармии. Увеличить численность юнармии до 300 уч-ся в районе

	
	Разработка и реализация  проекта «Полоса препятствий в МБОУ Ирбизинской СОШ» 
	Реализация проекта в летние месяцы 2017 года и передача опыта  работы в другие школы.
	МБОУ Ирбизинская СОШ, учебный пункт допризывной подготовки на базе МБОУ гимназии №1
	В Ирбизинской СОШ появится возможность приобщения школьников к военно-спортивному направлению

	
	Профильные смены в лагерях дневного пребывания: отряды ЮИД, УПБ сельскохозяйственной направленности.
	Летний период времени ежегодно
	МКУ «Управление образования», МБОУ ДО ДДТ
	Повышение мотивации к профессиональному самоопределению, привлечение родительской общественности 

УПБ –Поповская, Троицкая, Студеновская, Чернокурьинская, Ш-Курьинская;

ЮИД- Беленская, Хорошенская, Ирбизинская

Михайловская;

Погранотряд - СОШ №3

	
	Создание ресурсного центра по профориентации технической направленности
	2017-2019 
	МБУ ДО ДЮЦ
	Повышение мотивации учащихся к профессиональному самоопределению. Увеличится численность воспитанников ДЮЦ с 277 до 400

	
	Проведение Рождественских образовательных чтений     по    вопросам духовно-нравственного и патриотического воспитания несовершеннолетних детей района 
	2017- 2019 
	МБОУ технический лицей №176, Карасукская и Ордынская Епархия, МКУ «Управление образования»
	Повышение мотивации родителей к сотрудничеству.

Увеличится количество слушателей до 250 человек 

	Материально – техническое обеспечение 

	
	Улучшение оснащенности учебных кабинетов
	2017-2019
	Руководители ОУ
	Улучшение условий обучения в общеобразовательных учреждениях

	
	Капитальный ремонт кровли
	2017
	Администрация района,
МКУ «Управление образования»
	Улучшение условий обучения в МБОУ Калиновской СОШ

	
	Установка систем видеонаблюдений
	2017
	Администрация района,
МКУ «Управление образования»
	Улучшение условий обучения во всех сельских ОУ

	
	Замена оконных блоков на оконные блоки из ПВХ
	2017
	Администрация района,
МКУ «Управление образования»
	Улучшение условий обучения в МБОУ Троицкой, Шилово-Курьинской СОШ

	
	Частичный ремонт кровли крыши
	2017
	Администрация района

МКУ «Управление образования»
	Улучшение условий обучения в МБОУ Студеновской, Шилово-Курьинской школах

	Развитие кадрового потенциала руководящих и педагогических работников школ

	
	Обеспечение консультационного и методического сопровождения деятельности школ 
	2017-2019
	Областная методическая служба,
ГАПОУ НСО «Карасукский педагогический колледж»,
специалисты МКУ «Управление образования»
	Методические рекомендации в целях повышения качества образования

	
	Повышение квалификации педагогов школ  по модульным программам
	2017-2019
	Областная методическая служба,
ГАПОУ НСО «Карасукский педагогический колледж»,
МКУ «Управление образования»,
руководители общеобразовательных учреждений
	Увеличение количества педагогов, прошедших курсы повышения квалификации до100 %.

	
	Повышение квалификации руководителей и заместителей руководителей школ, направленных на повышение компетентности педагогов
	2017-2019
	МКУ «Управление образования»
	100% прохождение курсов повышения квалификации руководителями школ

	

	Контрольно –диагностическая и коррекционная деятельность

	
	Контроль за полнотой и качеством выполнения учебных программ
	По итогам каждой четверти
	МКУ «Управление образования»,
руководители ОУ
	Получение информации о выполнении учебных программ. Создание условий для коррекции по реализации в полном объеме учебных программ

	
	Контроль успеваемости и промежуточной аттестации
	1 раз в четверть
	МКУ «Управление образования»
	Принятие управленческих решений

	
	Усиление профориентационной работы со старшеклассниками
	В мечение учебного года
	МКУ «Управление образования»
	Профессиональное самоопределение выпускников. Поступление в СПУ, ВУЗы 

	Эффективное использование внутренних и внешних ресурсов

	
	Реализация мер по стимулированию  базовых школ,   оказывающих консультационно – методическую помощь 
	2017-2019
	Администрация района,
МКУ «Управление образования»
	Повышение эффективности работы муниципальной системы образования- работа 4-х школьных округов

	Информационная открытость реализации «дорожной карты»

	
	Обеспечение информационной открытости результатов  реализации дорожной карты (сайт МКУ «Управление образования», сайты МБОУ Ирбизинской, Троицкой, Михайловской, Чернокурьинской, Хорошенской, Поповской, Студеновской, Шилово-Курьинской,  Беленской СОШ, СОШ №3)
	постоянно
	МКУ «Управление образования»,
руководители  ОУ
	Удовлетворение общественности в информации о результатах работы учреждений. Еженедельное освещение организации учебно –воспитательной работы в ОУ в школьных газетах, районной газете «Наша жизнь». 100% участие родителей учащихся в анкетирование по удовлетворенности услугами ОУ 

	
	Распространение успешных практик деятельности педагогов и школ, работающих со сложным контингентом и в сложных условиях; перевод школ в эффективный режим функционирования
	постоянно
	Администрация общеобразовательных учреждений,
МКУ «Управление образования»
	Улучшение качества учебно-воспитательного процесса.100% выход ОУ из категории школ с низким качеством образования

	Развитие социального партнерства и взаимодействия с обществом

	
	Выявление семей, нуждающихся в помощи
	постоянно
	Руководители ОУ
	Адресная помощь семьям и детям, оказавшимся в трудной ситуации . Уменьшение количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации

	
	Совместные мероприятия с библиотеками, домами культуры, музеем
	постоянно
	Руководители ОУ
	Увеличение доли участия учащихся и их родителей до 100%


